大華科技大學學生基本職能教育養成實施辦法

   中華民國100年9月06日 教務會議 通過

第一條  為提昇學生職能認知、培養職能觀念、增強就業競爭力，特訂定本辦法。

第二條  本辦法所稱「職能教育養成實施辦法」，係指大學部日間四技學生在校期間參加由校內、外各單位所舉辦，由研究發展處及所屬學系認可之職能教育養成認證。

第三條  學生基本職能教育養成活動範圍包括：

一、職涯地圖認知
二、職業興趣診斷
三、職能診斷
四、職能活動
第四條  學生基本職能教育養成認證為必修、零學分，且必需完成下列事項規範，否則視為未完成畢業資格:

一、職涯地圖認知於四技一年級或入學年級參加系、學群或校所舉辦之職涯地圖認知活動乙次。

二、職業興趣診斷於四技二年級或入學後一年透過大專就業診斷平台完成自我檢測乙次。

三、職能診斷(包含共通職能與專業職能)於四技三年級至四年級透過大專就業診斷平台完成自我檢測乙次。

四、職能活動參與年級及次數依本校學生基本職能教育養成認證建置地圖(附件一)規範由研究發展處所認可之職場教育活動(包含職涯講座、多元職場體驗、展覽遊記課程辦法制定教育範圍、參訪、校內實習或校外實習)。

延修生延修之學期可免職能活動認證平均每學年之要求。

第5條 職涯地圖認知、職業興趣診斷及職能診斷認證由所屬學系辦理。
第6條 職能活動認證由研究發展處辦理。
第7條 各項職能教育養成認證透過表單完成並檢具相關文件於畢業前繳至所屬學系、研究發展處或承辦單位。
第8條 上述各項職能教育養成認證，由所屬學系、研究發展處或承辦單位認證；執行後之證明文件則由學生自行負責保管。

第9條 各項職能教育養成認證應恪遵校規或主辦單位之規定及認定標準，否則不予認證。

第10條 學生完成基本職能教育養成認證事項後，畢業證書核發時程依本校相關規定辦理。

第11條 本辦法經研發會議通過，陳請 校長核可後公布實施，修正時亦同。
(附件一)
大華科技大學學生基本職能教育養成認證建置地圖
	年級
職涯歷程認證
	一年級
	二年級
	三年級
	四年級
	達成指標

	
	上學期
	下學期
	上學期
	下學期
	上學期
	下學期
	上學期
	下學期
	

	職涯地圖認知
	一年級/入學年級
	

	
	
	
	
	
	

	
	提昇職能認知
、
培養職能觀念
、
增強就業能力

	職涯興趣診斷
	一年級/入學年級
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	職能

診斷
	三年級、四年
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	職能

活動
	職涯講座：3次/每學期
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	展覽：2次/每學期
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	職場體驗：1次/每年(參訪或校內實習或校外實習)
	
	
	
	
	
	
	
	
	


大華科技大學學生基本職能認證建置地圖認證資料一覽表
	基本職能教育養成認證項目
	佐證資料
	認證單位
	備註

	職涯地圖認知

(一上:共1次)
	參加內容與心得
	所屬學系
	

	職涯興趣診斷

(一上~二下:共1次)
	測試結果
	所屬學系
	

	職能診斷
	共通職能檢測

(三上~四下:共1次)
	測試結果
	所屬學系
	

	
	專業職能檢測

(三上~四下:共1次)
	測試結果
	所屬學系
	

	職能活動
	職涯講座
(三上~四上:3次/每學期，共9次)
	參加內容與心得
	研發處
	

	
	展覽
(二上~三上:2次/每學期，共6次)
	參加內容與心得
	研發處
	

	
	職場體驗
(三上~四下:1次/每年，共2次)
	參加內容與心得
	研發處
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